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EXTRACTO DE EXPEDIENTE ACADEMICO

Tniversidad
de Huelva

)
’

D*. RAQUEL GIL SANCHEZ, con DNI/Pasaporte ndm. 44206735 , ha cursado las
siguientes asignaturas de los estudios de C.A.P. ESPECIALIDAD EN INGLES por el
plan de estudios de 1971 publicado en el B.O.E. de 12/08/1971.

C.A.P. ESPECIALIDAD EN INGLES PLAN: C.A.P.

CICLO: 1
ASIGNATURAS CUR CRED. T C C.Acad. CA. CONV. CALIFICACION
DIDACTICA GENERAL 1 3 B C 200405 1 JUNIO 7.0 NOTABLE
PSICOLOGIA DE LA EDUCACION 1 2 B C 2004005 1 FEBRERO 7.5 NOTABLE
TEORIA DE LA EDUCACION 1 1 B C 2004/05 1 FEBRERO 7.5 NOTABLE
INGLES(P) 1 9 A C 2004/05 1 FEBRERO 7.0 NOTABLE

1 3 A C 2004/05 1 FEBRERO 9.0 SOBRESALIENTE

INGLES(T)

T - Tipo Asignatura: A - Optativa / B - Obligatoria / L - Libre Configuracién / R - Complementos de Formacién / T - Troncal.
C - Carécter Asigmatura: A - Anual / C - Cuatrimestral / T - Trimestral.

C.A. - Nimero de convocatorias agotadas.

N.Créditos Plan Superados
Obligatorios 6,00 6,00
Optativos 12,00 12,00

Nota media: 2,17 Final de Estudios : 2004/2005

Extracto del expediente, sin validez académica, expedido sdlo a efectos
informativos a solicitud del interesado.

HUELVA a uno de Julio de 2005.



JUNTA Dt ANDALUCIA

CONSEJERIA DE EMPLEO

Servicio Andaluz de Empleo

EL DIRECTOR PROVINCIAL DEL SAE

CERTIFICA: Que D. RAQUEL GIL SANCHEZ
con D.N.l. 44206735E

ha participado con aprovechamiento en el curso de

FORMADOR OCUPACIONAL (SEMIPRESENCIAL)

impartido por:
UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE ANDALUCIA
celebrado en: HUELVA

durante los dias 29 de Marzo de 2004 al 25 de Junio de 2004
en el cual se ha impartido el programa que se especifica al dorso.
Y para que conste expido el presente certificado,

En Huelva, a 01 de Septiembre de 2004

Fdo.: Juan Marquez Contreras



DORSO QUE SE CITA

N° EXPTE.: 98 2003 J 212 N° CURSO: 21410

TOTAL DE HORAS DEL CURSO: 380 TEORICAS: 78
PRACTICAS: 290
ORIENTACION: 6

RIESGOS LABORALES:6
PROGRAMA IMEARTIDO:
1 EL PLAN DE FORMACION
2 LA PROGRAMACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
3 LA INTERACCION DIDACTICA
4 ESTRATEGIAS DEL APRENDIZAJE AUTONOMO
5 ESTRATEGIAS DE ORIENTACION
6 SEGUIMIENTO FORMATIVO
7 DISENO DE PRUEBAS DE EVALUACION DEL APRENDIZAJE
8 EVALUACION DE LAS ACCIONES FORMATIVAS
9 INNOVACION Y ACTUALIZACION DOCENTE
10 ORIENTACION E INFORMACION PROFESIONAL
11 PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Como encargado del Registro
CERTIFICO

Que este diploma ha sido asentado en el

Libro 2003 Pagina 250 Asiento 6744
01 De Septiembre de 2004

El Encargado del Registro,

N




